
1. Nazwa przedmiotu/modułu: Internship

2. Nazwa przedmiotu/modułu w języku angielskim: Bachelor of Business and Administration

3. Jednostka prowadząca przedmiot: Wydział Prawa, Administracji i Ekonomii

4. Kod przedmiotu/modułu: 

5. Rodzaj przedmiotu/modułu: Obowiązkowy

6. Kierunek studiów: Bachelor of Business and Administration

7. Poziom studiów: Studia pierwszego stopnia

8. Rok studiów: 2022/2023

9. Semestr: II, III, IV, V, VI

11. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy osoby/osób prowadzących zajęcia: dr Mariusz Dybał (I)

12.

Wymagania wstępne w zakresie:
Zrealizowanych przedmiotów:

Wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych dla przedmiotu/modułu:

13.

CELE PRZEDMIOTU

 1. The purpose of the apprenticeship is to familiarize the student with the practical side of the course of study being pursued.

 2. An additional goal is to make the student aware of his/her skills, competencies and needs resulting from the expectations of 
the labor market

14.

ZAKŁADANE EFEKTY KSZTAŁCENIA
(W - wiedza, U - umiejętności, K - kompetencje społeczne)

U1 - The student knows his substantive abilities necessary during the realization of the practice and is able 
to make up for their deficiencies

U02, U04, U05, 
U06

U2 - The student learns the specificity of functioning and structure of the institution in which he/she carries 
out the practice

U02, U04, U05, 
U06

U3 - The student is able to apply in practice the knowledge gained in the course of realization of the study 
program, he/she is able to take decisions independently on the basis of this knowledge

U02, U04, U05, 
U06

U4 - The student recognizes the need for continuous improvement of his competences. U02, U04, U05, 
U06

K1 - The student is able to work in a team K01, K03, K04

K2 - The student is able to take independent and responsible decisions on the basis of his knowledge and 
experience gained during the course of study, identifying and understanding the social consequences of their 
making.

K01, K03, K04

K3 - He/she is able to communicate clearly with his/her environment and convey his/her knowledge in an 
accessible way.

K01, K03, K04

15.
TREŚCI PROGRAMOWE

 1. Internship

OPIS PRZEDMIOTU/MODUŁU KSZTAŁCENIA - SYLABUS

10. Forma zajęć i liczba godzin: 120 ( 120 - konwersatoria )



16.

METODY WERYFIKACJI ZAKŁADANYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

Egzamin Prace 
kontrolne Projekty Aktywność Praca 

własna
U1 - The student knows his substantive abilities necessary 
during the realization of the practice and is able to make 
up for their deficiencies

+

U2 - The student learns the specificity of functioning and 
structure of the institution in which he/she carries out the 
practice

+

U3 - The student is able to apply in practice the knowledge 
gained in the course of realization of the study program, 
he/she is able to take decisions independently on the basis 
of this knowledge

+

U4 - The student recognizes the need for continuous 
improvement of his competences. +

K1 - The student is able to work in a team +

K2 - The student is able to take independent and 
responsible decisions on the basis of his knowledge and 
experience gained during the course of study, identifying 
and understanding the social consequences of their 
making.

+

K3 - He/she is able to communicate clearly with his/her 
environment and convey his/her knowledge in an 
accessible way.

+

Łącznie: 0 %

17.

18. Język wykładowy: polski

19.

Obciążenie pracą studenta
Forma aktywności studenta Średnia liczba godzin na 

zrealizowanie aktywności
Godziny zajęć dydaktycznych zgodnie z planem studiów 120

Praca własna studenta
0

Suma Godzin 120

Liczba punktów ECTS 4

Sugerowana liczba punktów ECTS Min  4 / Max  4

Sylabus został zatwierdzony przez: Paweł Borszowski

Data zatwierdzenia: 12.01.2023


